
 

  

       

 

 

 

  
 

 

  
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. BOSCARINO - A. CASTIGLIONE” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado 

  

 
Piazzale Maria Montessori, 3 - 91026 - Mazara del Vallo (TP) – Tel. 0923/941146  

C.F. 91032350810 - Codice MIUR TPIC83800Q – PEO: tpic83800q@istruzione.it – PEC: tpic83800q@pec.istruzione.it 

ALLA DIPENDENTE IMPREZZABILE GIUSEPPE 

ALL’ALBO ONLINE   

IN AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL SITO WEB 

  

 e.p.c.                       AL D.S.G.A. 

 
 

OGGETTO: Lettera di Incarico all’ass./amm.vo Imprezzabile Giuseppe impegnata per la realizzazione del 

progetto finanziato con Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 

del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-

2025-281. CUP: H94D25000380007. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 concernente “Regolamento Concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e il D.A. 7753 del 28/12/2018;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire 

ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati 

da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 115 del 10/02/2025 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2025; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO i l Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO i l Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi 

di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo 

di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione 

e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
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VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-9507 del 22/01/2025 denominato “AGENDA SUD- AVVISO 

di adesione per la seconda annualità” 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI-9507 del 22/01/2025, “Agenda Sud” a valere sui Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023; 

VISTA la Candidatura n. 8915del 10/03/2025 con la quale questa Istituzione Scolastica ha ritenuto aderire;  

VISTA la delibera del C.d.D. n. 9 del 04/09/2024; 

VISTA la delibera del C.d.I. n. 93 del 04/09/2024; 

VISTA la Lettera di Autorizzazione al finanziamento pari ad euro 69.660,00, prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 

15/04/2025;  

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio – P.A. 2025, prot. n. 3846/U del 06/05/2025; 

VISTA la comunicazione di disseminazione iniziale prot. n. 3850/U del 06/05/2025 finalizzato alla pubblicizzazione del 

finanziamento autorizzato dal MIM sopra menzionato; 

VISTO il Decreto di nomina a RUP prot. n. 3860/U del 06/05/2025; 

VISTA la Determina di nomina a RUP prot. n. 3862/U del 06/05/2025; 

VISTO il Decreto di nomina Direzione e Coordinamento del DS prot. n. 4027/U del 12/05/2025; 

VISTA la Determina di nomina a Direzione e Coordinamento del DS prot. n. 4035/U del 12/05/2025; 

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto autorizzato è prevista la voce “spese organizzative e gestionali”; 

VISTO Decreto di nomina del DSGA prot. n. 4046/U del 12/05/2025; 

VISTA la nomina del DSGA prot. n. 4048/U del 12/05/2025; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei moduli di progetto è necessaria la presenza e la collaborazione del personale 

ATA profilo Collaboratore Scolastico e Ass. Amm.vo; 

VISTA la tabella “misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario 

d’obbligo”, annessa al CCNL vigente 2019-2021; 

CONSIDERATO che la presente non costituisce invito a partecipare ad una procedura di selezione, ma è semplicemente una 

richiesta con la quale il personale ATA in servizio presso questa Istituzione Scolastica manifesta l’interesse a partecipare alla 

realizzazione del progetto citato in premessa nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 

proporzionalità e trasparenza; 

VISTA la Decisione di avvio Manifestazione di Interesse prot. n. 4059/U del 12/05/2025; 

VISTA la Manifestazione di interesse destinata alla selezione del personale ATA prot. n. 4063/U del 12/05/2025 e precisamente 

si ravvisa la necessità di individuare n. 7 Collaboratori Scolastici e n. 5 Assistenti Amministrativi; 

VISTE le candidature pervenute da parte di n. 4 Collaboratori Scolastici, 

VISTE le candidature pervenute da parte di n. 4 Ass. Amm.vi;  

CONSIDERATO che il numero delle candidature del personale Coll. Scol. non supera il limite di candidature fissato nella 

Manifestazione di Interesse e che, pertanto, non occorre emanare Avviso di selezione; 

CONSIIDERATO che il numero delle candidature del personale Ass. Amm.vo non supera il limite di candidature fissato nella 

Manifestazione di Interesse e che, pertanto, non occorre emanare Avviso di selezione; 

VISTO il Decreto di Nomina prot. n. 4709/U del 28/05/2025; 

 

NOMINA 

 

il dipendente Imprezzabile Giuseppe, nato a Mazara del Vallo il 12/10/1963, quale Assistente Amministrativo incaricato per 

lo svolgimento delle attività di supporto amministrativo e contabile relativo alla realizzazione del progetto di cui all’oggetto. 

Per lo svolgimento dell’incarico, il personale amministrativo dovrà:  

- Supportare il DS ed il DSGA nello svolgimento delle funzioni amministrative inerenti le attività del Progetto; 

- Supportare, nei limiti delle proprie competenze, i tutor dei moduli di progetto; 

- Redigere gli atti di nomina del personale coinvolto nel Progetto;  

- Raccogliere e custodire in appositi archivi tutto il materiale relativo al Progetto, cartaceo e non;  
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- Protocollazione e Pubblicazione sul sito web degli atti documentali del progetto; 

- Richiedere e trasmettere documenti alle famiglie; 

- Curare le comunicazioni con gli esperti esterni; 

- Produrre gli attestati finali dei corsisti. 

 

La prestazione dovrà essere effettuata in eccedenza al normale orario di servizio, comprovata da documentazione probante 

(timesheet) ai sensi e per gli effetti della vigente normativa, per un totale massimo di n. 25 ore (importo orario € 15,95 lordo 

dipendente, ovvero € 21,17 euro/ora (lordo stato). Il compenso omnicomprensivo spettante è pari a € 529,25 

(millequattrocentoottantuno/90) e sarà assoggettato alle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali nonché gli oneri a carico 

dello Stato e corrisposto a conclusione delle attività dei progetti di investimento pubblico di cui trattasi dietro effettiva 

disponibilità finanziaria da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento. 

Tale provvedimento è immediatamente esecutivo ed è reso noto mediante pubblicazione sul sito istituzionale della scuola – 

Amministrazione Trasparente. 

 

 

 

                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                   Prof.ssa Giovanna Ditta 

 Per accettazione l’assistente amministrativo                                             Documento firmato digitalmente  

 

____________________________________ 
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